Conto Patrimoniale (Mod. K)
1. Verifica regolarita delle procedure di variazione alle scritture inventariali
2. Concordanza con le risultanze contabili da libro inventario
3. Coerenza tra valore dei crediti/debiti e residui attivi/passivi
4. Concordanza tra valore disponibilita liquide e comunicazioni Istituto cassiere e Banca d'ltalia (mod.
56 T — Tesoreria Unica) nonché Poste SpA al 31/12

Situazione Amministrativa (Mod. J)
1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle scritture contabili registrate
2 Concordanza tra Fondo cassa e saldo Istituto cassiere e Banca d'ltalia (mod. 56 T = Tesoreria Unica)
al 31/12/2024

Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770)
1. Awvenuta presentazione della dichiarazione del sostituto d'imposta (mod. 770)
2. Rispetto dei termini di presentazione della dichiarazione del sostituto d'imposta (mod. 770)

Dichiarazione IRAP
1. Avvenuta presentazione della dichiarazione IRAP
2. Rispetto dei termini di presentazione della dichiarazione IRAP

Certificazione Unica
1. Avvenuta presentazione della Certificazione Unica
2. Rispetto dei termini di presentazione della Certificazione Unica

Tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture

Avvenuta pubblicazione sul sito istituzionale dell'lstituzione scolastica dell'indicatore annuale di
tempestivita dei pagamenti.

Il Conto Consuntivo 2025 risulta corredato di tutti i relativi allegati ed atti prescritti, ivi compresa la
dichiarazione del Dirigente Scolastico e del Direttore S.G.A. di assenza di gestione dei fondi al di fuori del

bilancio.
Dati Generali Scuola Secondaria di Il Grado - Data di riferimento: 13 Marzo 2026
La struttura delle classi per I"anno scolastico € la seguente:
N° indirizzi/percorsi liceali presenti: 3
N° classi articolate: 70
Classi/Sezioni | Alunni Alunni frequentanti
[scritti
Numero | Numero | Totale Alunni | Alunni Alunni Alunni  |Totale alunni| Dicui | Differenza | Differenza | Media Media
classi classi classi | iscritti al | iscritti al | frequentanti| frequentanti| frequentanti | diversa- | tra alunni | tra alunni | alunni per | alunni per
corsi corsi | {c=atb) I 12 classi corsi | classi corsi | (h=f*+g) mente | iscrittial |iscrittial 1°|  classe classe
diurni |serali (b) settembre | settembre | diumi () serali (g) abili | /°settembre | settembre ¢ corsi corsi
(a) corsi corsi e alunni alunni diurni serali
diurni (d) | serali (¢) frequentanti | frequentanti|  (fla) {g/'h)
corsi diurni | corst serali
(i=d-f) fl=e-g)
Prime 13 / 13 299 ! 296 296 9 -3 0
Seconde 14 ! 14 325 / 305 305 3 -9 0
Terze 14 / 14 328 / 314 314 2 -8 0
Quarte 14 ! 14 307 / 302 302 3 0
Quinte 15 / 15 313 / 322 322 8 -2
Totale | 71 | 0 | 71 [ 1582 | o | 153 0 1539 | 25 | 43 o | o | o
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Dati Personale - Data di riferimento: 14 marzo

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

1

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita
del posto

NUMERO

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

122

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

1

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

o]

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™®

Scl|lo|lec|o| |l o|o|—

*da censire solo presso il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pitt spezzoni e quindi
abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole

TOTALE PERSONALE DOCENTE

143

<F 4-,.

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

1

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

0

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

0

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

11

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno(18 ore)

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

[== oS [ T

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

o

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

oo NS

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA
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Il Conto Consuntivo per l'esercizio 2025 & stato redatto nel rispetto delle indicazioni fornite
dall'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale portate dalla Circolare n. 10 del
18/03/2026.1 documenti esaminati sono il conto finanziario (Mod. H), Situazione Residui (Mod. L), il conto
del patrimonio (Mod. K), la situazione amministrativa (Mod. J), il rendiconto dei singoli progetti/attivita

(Mod. 1) e la relazione illustrativa sull'andamento della gestione.
La programmazione definitiva & compendiata negli importi di entrata e di spesa riportati nel Mod. H.

Il documento contabile, distinto in conto finanziario e in conto patrimoniale, presenta le risultanze

che attraverso I'esame dei vari modelli che qui di seguito vengono riportate:

Conto Finanziario (Mod. H)

Tenendo conto delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in
merito all'andamento della gestione dell'istituzione scolastica, il Collegio ha proceduto all'esame dei vari
aggregati di entrata e di spesa, ai relativi accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entrate riscosse

e dei pagamenti eseguiti durante I'esercizio; si da atto che il conto consuntivo 2025presenta le segue ti

risultanze:

ENTRATE

Aigisgiio Progran_upazione Somme Accertate":
Definitiva (a) (b) -
01-Avanzo di amministrazione presunto € 1.042.076,76
02-Finanziamenti dall’Unione europea € 93.387,60 € 93.387,60
03-Finanziamenti dello Stato €137.258,29 € 137.258,29
04-Finanziamenti della Regione €76.159,96 € 76.159,96
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche €73.297,60 € 73.297,60
06-Contributi da privati €536.168,000 € 536.168,00
07-Proventi da gestioni economiche €0,00 €0,00
08-Rimborsi e restituzione somme €0.00 €0,00
09-Alienazione di beni materiali €0,00 € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali € 0,00 € 0,00
11-Sponsor e utilizzo locali €0,00 € 0,00
12-Altre entrate €10.210,66 €10.210,66
13-Mutui €0,00 € 0,00
TOTALE ENTRATE €1.968.558,87 €926.482,11
Disavanzo di competenza
Totale a pareggio € 1.042.076,76

SPESE

Programmazione

Somme Impegnate

HEERI0 Definitiva (a) (b)
Attivita 1.534.983,69 770.763,54
A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola 120.722,17 61.276,05
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A02-Funzionamento amministrativo 113.293,60 39.768,98|
A03-Didattica 755.348,07 364.448,99
A04-Alternanza Scuola-Lavoro 41.427,33 21.842,96
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 496.739,70 278.019,00
A06-Attivita di orientamento 7.452.82 5.407,56
Progetti 432.798,39 104.416,06
PO1-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” 23.730,42 4.787,03
P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 336.597,55 85.94517
P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” 59.514,11 9.073,66
P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale” 6.622,30
P05-Progetti per “Gare e concorsi” 6.334,01 4.610,20
R98-Fondo di Riserva 776,79 0,00
D100-Disavanzo di amministrazione presunto 0,00
TOTALE SPESE 1.968.558,87 875.179,60
Z101-Disponibilita finanziaria da programmare 0,00
Avanzo di competenza
Totale 1.093.379,27

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al

50,23% di quelle programmate.

Pertanto, l'esercizio finanziario 2025 presenta un disavanzo di competenza di € 51.302,51 che

concorda con la differenza tra accertamenti ed impegni di cui al modello “)" - sezione C -

Situazione Residui (Mod. L)

La situazione dei residui e la seguente:

Iniziali al Riscossi Da riscuotere | Residui esercizio | Variazione in | Totale Residui
1/1/2024 2025 aumento
Residui Attivi € 507.201,24 €150.688,18 | €356.513,06 | € 356.513,06 € 168.950,00 € 525.463,06

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a

€ 1.771.595,69| valori esposti dall'lstituzione Scolastica sono i seguenti:

Situazione al 1/1/2024 Variazioni Situazione al 31/12/2025
ATTIVO
Totale Immobilizzazioni € 711.285,63 €-56.319,76 € 654.965,87
Totale Disponibilita € 1.127.300,26 €- 33.920,29 € 1.093.379,97
Deficit patrimoniale €0.,00 €0,00 € 0,00
Totale Attivo € 1.838.585,89 € -90.240,05 €1.748.345,84

PASSIVO
Totale debiti
Consistenza Patrimoniale €1.771.595,69 €-23.249,85 € 1.748.345,84

Totale Passivo € 1.838.585,89 € -90.240,05 € 1.748.345,84

Pagina: 5




Situazione Amministrativa (Mod. J)

Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come segue:

Fondo di cassa all'inizio
dell'esercizio

€ 601.865,72

Residui anni precedenti

Competenza Esercizio

2025
Riscossioni € 150.688,18 €757.5632.11 € 908.220,29
Pagamenti 66.990,20 € 875.179,60 € 942.169,80
Fondo di cassa alla fine € 567.916,21
dell'esercizio
Residui Attivi € 356.513,06 € 168.950,00 € 525.463,06
Residui Passivi 0,00 0,00

Avanzo di amministrazione al

.093.379,27
31/12 €1.003

Il Fondo cassa al 31/12/2025 riportato nel modello J & pari a € 567.916,21 in concordanza con le
scritture del giornale di cassa, con le giacenze presso la Banca d'ltalia (mod. 56 T — Tesoreria Unica) e cop le

scritture del libro giornale.

Spese per Attivita e Progetti

Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano dell'Offerta Formativa
(P.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare I'efficacia del processo di
insegnamento e di apprendimento. Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti
possono essere riclassificate per tipologia di spesa, allo scopo di consentire un'analisi costi-benefici inerente
le attivita ed i progetti, anche in considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualita
scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una programmazione ed una gestione espresse in termini

di competenza finanziaria.

| ESERCIZIO FINANZIARIO 2025 |

ACQUISTO

spesE pi| AGALST PISEpVA! | ASTBEN | ALTRE | MpoSTE B B B | e ImpegriSpesq

Firoamaioy|CONSUMO! {FIEED [DINNESTIME o impeonam) CORRETTIVE (programmate}] (impegneto e

(Impegnato) (Impegnato) Lo ingeseid) (Impegnato)|(Impegnato) (Impegnato) ) pegnato)

(Impegnato)

AO1 349,28| 46.063,38 4.431,46 6,85 103.109,26 50.850,97 49,32%
AQ2 16.774,16| 2.14483| 20.870,50 430,001 7.18520] 3.89520 600,00 95.217,55 51.899,89 54,51%
A3 70.630,01] 6.031,25| 72.514,03] 291.248,32| 5.450,00| 67.865,61 1.196.803,04 513.739,22 42,93%
A04 16.081,64f 1.303,19 254 97 39.408,39 17.639,80 44,76%
AO05 233.560,17 2.973,91 8.922,00 316.108,28 245.456,08 77.,65%
A0B 1.393,35 2.100,00 210,00 8.439,78 3.703,35 43,88%
GO1 0,00%
G02 0,00%
G03 0,00%
G04 0,00%
PO1 16.497,96 149,40 3.992,29 30.640,57 20.639,65 67,36%
P02 29.713,75| 8.82867| 13.823,01 1.104,00| 36.007,98| 1.868.41 220.611,93 91.345,82 41,41%
P03 51.999,95 70.239,06 51.999,95 74,03%
P04 1.273,17 7.895,47 1.273,17 16,13%
P05 545,90 1.805,97 114,75 103,89 3.968,52 2.570,51 54,77%
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TOTALE 151.090.87] 19.352,52] 448.002,47] 29278232 48.757.93] 81603.45]  9.528.85] 2092441385 1.051.118,41
TOTALE/TOTALE]

el 0.14 0,02 043 028 0,05 0,08 0,01 0,50
T e 1437%|  1,84%|  42,62% 27.85%|  464%|  7.76% 0.91% 50,23%

L'utilizzo complessivo della dotazione finanziaria e pari al 50,23%.

Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770)

La dichiarazione del sostituto d'imposta per l'anno d'imposta 2024 ¢é stata trasmessa il 21/08/2025.
Dichiarazione IRAP

La dichiarazione IRAP per I'anno d'imposta 2024 e stata trasmessa il 21/08/2025

Certificazione Unica

La Certificazione Unica per I'anno d'imposta 2025 ¢ stata trasmessa il 05/03/2026.

Spese Scolastiche e relativi rimborsi

La trasmissione dei dati relativi all'anno 2025 e stata trasmessa il 10/03/2026

Pubblicazione tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti dell’anno 2025 risulta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola

Conclusioni

Il Collegio dei Revisori dei Conti, sulla base degli elementi tratti dagli atti esaminati e considerato che
vi & corrispondenza delle voci del conto consuntivo con le risultanze dei libri e delle scritture contabili,
esprime parere favorevole sul Conto Consuntivo dell'anno 2025.

Il presente verbale, chiuso alle ore .4............ , I'anno 2026 il giorno 13 del mese di maggio, viene letto,

confermato, sottoscritto e successivamerjte nserlto neilm
Dott. Mario Calabretta J f\x

Dott. Fabio Alberto Bonanno
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